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Tagesschulverordnung Gemeinde Ferenbalm

A. Grundlagen

Rechtsgrundlagen, Kon-
zept

Gegenstand der Ver-
ordhung

B. Angebot

Zweck

Begriff

Gliederung

Anspruch

Umfang und Inhalt

Art. 1
' Kantonales Volksschulgesetz vom 19. Méarz 1992 (VSG; BSG
432.210), Art. 14 d -h
? Kantonale Tagesschulverordnung vom 28. Mai 2008 (TSV; BSG
432.211.2)
* Verordnung tber die Anstellung der Lehrkrafte vom 28. Marz 2007
SLAV; BSG 430.251.0)

Konzept Tagesschule Ferenbalm vom 10. Februar 2011

Art. 2

' Diese Verordnung legt die Einrichtung und Ausgestaltung der Tages-
schule von Ferenbalm sowie deren Fihrung fest.

2 Sie regelt die Anstellungsbedingungen und Aufgaben des in der Ta-
gesschule titigen Personals. 7

® Sie legt die Aufnahmebedingungen fur Schiller und Schilerinnen fest.
* Sie enthalt die Geblihrenordnung mit Tarif.

Art. 3

Die Tagesschule dient der Betreuung von Kindergartenkindern sowie
Schillerinnen und Schiilern der Primarstufe mit Aufenthaltsort Ferenbalm
(nachstehend Schulkinder genannt) ausserhaib der Unterrichtszeiten.

Art. 4

' Die Tagesschule ist Teil der Primarstufe (nachstehend Schule). Als ei-
genstdndige Organisationseinheit innerhalb der Schule ist sie mit einem
padagogisch geleiteten, familienergénzenden Betreuungsangebot fiir
Schulkinder ausgestattet.

? Das Angebot gliedert sich in Betreuungseinheiten (Module) geméss
Art. 18, die je einzeln belegt werden kénnen.

¥ Kann eine Betreuungseinheit (Modul) mangels geniigend angemeldeter
Kinder nicht durchgefiihrt werden, besteht seitens der Eltern oder Erzie-
hungsherechtigien kein Anspruch auf Ersatzieistung.

Art. 5

! Das Tagesschulangebot umfasst die Betreuung der Kinder in der Zeit
am Morgen ab 07.00 Uhr, zwischen dem Ende der Blockzeiten am Vor-
mittag und dem ordentlichen Unterrichtsbeginn am Nachmittag, nach
Unterrichtsende am Nachmittag sowie an unterrichtsfreien Nachmittagen
bis 18 Uhr.

? Die Betreuung wird wahrend der Schulzeit von Montag bis Freitag ge-
wihrleistet. In den Schulferien ist die Tagesschule geschlossen.

% Schwerpunkte sind die Aufgabenhilfe und Betreuung.

4 Zur Mittagsbetreuung gehéren ein gemeinsames Mittagessen sowie
genligend Zeit fir Ruhe und Erholung.
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Betreuung

C. Fiihrung

Primarschul- und
Kindergarten-
kommission PKK

Tagesschulleitung

Aufgaben der Tages-
schulleitung

D. Personelles

Grundsatz

Art. 6

! Eine Gruppe umfasst in der Regel mindestens zehn Kinder. Uber be-
griindete Ausnahmen der Anzahl entscheidet die PKK.

% Das Verhéltnis zwischen Betreuten und Betreuungsgruppen wird wie

folgt festgelegt:
¢ bis 10 Teilnehmende 1 Betreuungsperson
o Fir 11 bis 20 Teilnehmende 2 Betreuungspersonen
» ab 21 Teilnehmenden 3 Betreuungspersonen

¥ Kinder mit besonderen Massnahmen cder besonderen Betreuungsan-
forderungen werden mit Faktor 1.5 angerechnet.

Art. 7

' Die PKK fuhrt die Tagesschule strategisch.

? Sie stellt die Tagesschulleitung (TSL) an.

® Sie stellt auf Antrag der TSL Betreuungspersonal an.

* Sie entscheidet Uiber den Ausschluss von Kindern gemass Art. 28 VSG.
® Sie entscheidet auf Antrag der TSL, welche Schulkinder besondere
BetreuungsbedUrfnisse flr welchen zeitlichen Rahmen haben.

Art. 8
' Die TSL fithrt die Tagesschule operativ und ist der PKK direkt unter-
stellf.

Art. 9

' Die TSL organisiert und leitet den Tagesschulbetrieb. |hr obliegt die

Personalfithrung.

2 Sie verantwortet die Bewirtschaftung der bewilligten Kredite.

® im Einzelnen nimmt sie inshesondere folgende Aufgaben wahr:

a. pAdagogische Tagesschulleifung

b. Fihrung der Mitarbeitenden und Durchfihrung von Mitarbeiterinnen-

und Mitarbeitergesprachen

Leitung der Teamsitzungen

Administrative Leitung und Gew&hrleistung der Ablaufe

Erstellung und Verwaltung des Budgets

Uberwachung des Angebots von kindergerechten, gesunden und

abwechslungsreichen Mahizeiten

Beachtung von Sicherheits- und Hygienevorschriften

Qualitatssicherung

i. Zusammenarbeit mit den Schulleitungen der Volksschule, den Eltern
und Erziehungsberechtigten sowie mit weiteren Fachstellen

oo

S

“ Im Ubrigen gelten die Vorschriften gemass Art. 89 LAV sinngemaéss.

Art. 10
Personen mit bestehender Anstellung nach LAG und LAV werden auch
fur das Anstellungsverhéltnis im Tagesschulangebot dem LAG und LAV
unterstelit.
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D.1 Tagesschulleitung

Anstellungsbedingungen
TSL

Sockelpensum

Besoldung

Art. 11

! Die TSL verfugt Gber eine padagogische oder sozialpddagogische
Ausbildung.

? Die Schulleitung der Primarstufe Ferenbalm nimmt gleichzeitig die Ta-
gesschulleitungsaufgabe wabhr.

Die Sockelanstellung der TSL betrdgt 1 Wochenlektion pro 10 betreute
Kinder. Der zeitliche Rahmen der Tatigkeit der TSL entspricht einer Pen-
senerhéhung und richtet sich nach den Vorschriften zum Beschafti-
gungsgrad der LAV. Die Besoldung erfolgt ttber das kantonale Personal-
und Informationssystem (PERSISKA).

“ Die TSL wird fur ihre Tatigkeit im Rahmen der Tagesschule gleich ent-
schadigt (LAV) wie im ordentlichen Lehrbetrieb (Gehaltsklasse und Ge-
halisstufe).

D.2 Betreuungspersonal mit Lehrdiplom bzw. abgeschlossener pddagogischer
oder sozialpddagogischer Ausbildung

Voraussetzungen

Besoldung

Pensenberechnung bei
Angestellien nach LAV

Zeitabgeltung hei Per-
sonal nach LAV

Art. 12

' Die padagogische ausgebildeten Befreuungspersonen sind in der Re-
gel Lehrpersonen der Schule Ferenbalm.

Z Lehrpersonen, die an der Schule Ferenbalm unterrichten, werden flr
ihre Tatigkeit im Rahmen der Tagesschule gleich entschadigt (LAV) wie
im ordentlichen Lehrbetrieb (Gehaltsklasse und Gehaltsstufe).

® Der zeitliche Rahmen der Tétigkeit der Betreuungspersonen mit Lehr-
diplom entspricht einer Pensenerhhung und richtet sich nach den Vor-
schriften zum Beschaftigungsgrad der LAV. Die Besoldung erfolgt Uber
das kantonale Personal- und Informationssystem (PERSISKA).

4 90 Minuten effektive Betreuungszeit sind dabei einer Unterrichtslektion
von 45 Minuten gleichgestellt. Damit ist auch der zusétzliche Zeitauf-
wand fur die Vorbereitung, Administration und Koordination vollumfang-
lich abgegolten.

D.3 Aushilfspersonal

Ubriges Personal
Anstellung

Besoldung

Art. 13

! Erganzend kann auch Aushilfspersonal, das Erfahrung im Umgang mit
Kindern hat, zur Betreuung der Schulkinder angestelit werden

2 Das Aushilfspersonal wird nach Art. 3 des Personalreglements der
Gemeinde Ferenbalm angestellf.

? Das Aushilfspersonal wird nach Anhang | Ziff. 3.1 des Personalregle-
ments der Gemeinde Ferenbalm entschadigt.

D.4 Aufgaben der Betreuungspersonen

Aufgaben

Art. 14
Die Betreuungspersonen stellen unter Fiihrung der Tagesschulleitung
den Betrieb der Tagesschule sicher.
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E. Aufnahmebedingungen

Anmeldung

Kandigung

F. Finanzielles

Geblhrenpflicht

Betreuungseinheiten
{Module)

Zustandigkeit

Gebithrenerhebung

Berechnungsgrundlage

Art. 15

! Grundlage fir die Aufnahme ist die schriftliche Anmeldung mit Unter-
schrift der Eltern oder Erziehungsberechtigten (Vertrag) vor Schuljahres-
beginn. Sie erfolgt in der Regel flr ein Schuljahr und bezeichnet verbind-
lich die bestellten Betreuungsmodule geméss Art. 18.

? Anmeldungen kénnen in begriindeten Fallen auch nach dem Anmelde-
termin berlicksichtigt werden, wenn sie sich auf Betreuungseinheiten be-
ziehen, in denen noch gentigend Kapazitaten verfiigbar sind.

® Schulkinder, welche die Tagesschule besuchen, kénnen entsprechend
den BedUrfnissen zusétzlich fir einzelne Betreuungseinheiten angemel-
det werden, wenn dies organisatorisch méglich ist.

Art. 16

" Schulkinder kénnen aus wichtigen Griinden per Semesterende von der
Teilnahme an der Tagesschule abgemeldet werden. Die Kiindigung hat
bis spétestens 31. Dezember auf Ende Januar (Semesterende) schriftlich
an das Sekretariat der PKK zu erfolgen.

2 Bei Wegzug aus der Gemeinde Ferenbalm betrdgt die ordentliche Kin-
digungsfrist zwei Monate.

Art. 17
' Das Tagesschulangebot ist eine gebUhrenpflichtige Leistung.
? Die Beitrage richten sich nach der kantonalen TSV.

Art. 18

' Die Eltern oder Erziehungsberechtigten haben Gebiihren fir die mit der
Anmeldung verbindlich bestellten Module, umgerechnet in Stunden, zu
zahlen.

2 Als anrechenbare Module gelten

a. Die Zeit von 07.00 bis 07.20 Uhr oder 08.10 Uhr

b. Die Zeit von 11.45 bis 13.25 Uhr

¢. Die Zeit von 13.30 bis 15.05 Uhr

d. Die Zeit von 15.05 oder 16.05 Uhr bis 17.00 Uhr oder 18 Uhr

Art. 19
Fir die Geblhrenerhebung, das Inkasso und die Rechnungsfithrung ist
die Finanzverwaltung der Gemeinde zustandig.

Art. 20

' Die Betreuungs- und Verpflegungsgebiihr wird vierteljahrlich im Voraus,
erstmals auf den Schuljahresbeginn erhoben.,

? Als Berechnungsgrundlage gelten die fur die Schulkinder bestellten Mo-
dule fiir 38 Wochen.
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Massgebliches Ein-
kommen

Gebthreneriass

Entgelt fir Mahizeiten

Tarifanpassung

Art. 21

' Grundsatzlich wird auf das Einkommen des Vorjahres abgestitzt (Stich-

tag 31. Dezember). Die Geblihren bemessen sich nach dem kantonalen

Tarif im Anhang 1.

? Das fur die Berechnung der Gebithr massgebliche monatliche Einkom-

men der Eltern umfasst:

a. Den Bruttolohn, einschliesslich Anteil 13. Monatslohn

b. Das Ersatzeinkommen (ohne Sozialhilfe), Gratifikationen, Sozial- und
Kinderzulagen, Renten sowie Unterhaltsbeitréage, die eine Person bei
Scheidung, gerichtlicher oder tatsachlicher Trennung fiir sich oder fiir
die unter ihrer Obhut stehenden Kindern erhalt und

¢. Die Einkinfte aus Vermogen sowie den auf einen Monat umgerech-
neten Anteil von 5 Prozenten des Betrages, der ein steuerbares
Vermégen von 100'000 Franken {bersteigt.

* Bei selbststandig Erwerbenden ist anstelle des Einkommens gemass

Absatz 1 Buchstabe a und b das auf einen Monat umgerechnete steuer-

bare Einkommen zuzlglich eine Zuschlages von 20 Prozent massge-

bend.

* Bei nachweislich unregelmassigem Einkommen ist der Durchschnitts-

wert der letzten beiden zurickliegenden Jahre massgebend.

¥ Vom massgebenden Einkommen abzuziehen sind Unterhaltsbeitrage

an geschiedene, gerichtlich oder tatséchlich getrennt lebende Ehegatten

sowie die Unterhaltsbeitrage an einen getrennt lebenden Elternteil fir die

unter dessen Obhut stehenden Kinder,

% Bei Konkubinatspaaren mit gemeinsamen Kindern werden die beiden

Einkommen zusammengerechnet. Bei Konkubinatspaaren ohne gemein-

same Kinder erfolgt die Zusammenrechnung erst nach flnf Jahren fakti-

schen Zusammenlebens.

" Bei fehlender Mitwirkung oder bei nachweislich unwahren Angaben zur

Einkommens- und Vermdgenssituation wird die maximale Gebiihr erho-

ben,

Art. 22
' Abwesenheiten der Schulkinder haben grundsétzlich keinen Gebiihren-
erlass zur Folge.
? In folgenden Fallen werden Gebuhren durch die PKK auf Gesuch hin
erlassen:

a. in Krankheitsfallen ab dem 4. aufeinanderfolgenden Krankheitstag

der entschuldigten Abwesenheit
b. flr Abwesenheiten gemdiss Art. 28 des Volksschulgesetzes
c. bei Harteféllen entscheidet die PKK auf Antrag der Schulleitung

Art. 23

" Das Entgelt fur die Mahlzeiten ist zusétzlich zur Betreuungsgebihr zu
entrichten.

% Die Kosten fir das Mittagessen sind kostendeckend fir die Schulkinder
und die Betreuungspersonen.

’ Die Gemeinde Ubernimmt die Verpflegungskosten fur die Betreuungs-
personen.

* Die Verpflegungsgebihr wird von der PKK jeweils fir ein Schuljahr zum
voraus festgelegt.

Art. 24

Werden die Tarifansatze durch den Kanton angepasst, gelten die neu
berechneten Beitrage jeweils ab dem 1. August des laufenden Jahres.
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Art. 25
Rechnungsstellung Die Geblhren fir die bestellten Leistungen werden mit der Rechnungs-
stellung féllig. Die Rechnung ist innert 30 Tagen zu bezahlen.

Art. 26
Versicherungen, Haf- ' Die Eltern oder Erziehungsberechtigten haben zu ihren Lasten eine Pri-
tung vathaftpflichtversicherung abzuschliessen.

% Krankheit und Unfall sind durch die Eltern oder Erziehungsberechtigten
zu versichern.

* Die Tagesschule haftet nicht fir beschadigte oder verloren gegangene
Gegensténde.

“ Auf dem Hinweg am Morgen zum Tagesschulort und Riickweg am
Abend vom Tagesschulort nach Hause stehen die Schulkinder unter der
Verantwortung der Eltern oder Erziehungsherechtigten.

G. Anmeldung und Abgeltung

Art. 27

Anmeldung ! Die Anmeldung des Tagesschulangebotes zum Lastenausgleich je-
weils per Ende April gemass Art. 9 Abs. 1 TSV erfolgt durch die Finanz-
verwaltung der Gemeinde Ferenbalm gestitzt auf die Meldung der PKK
an die Erziehungsdirektion des Kantons Bern.

Abgeltung % Abrechnung und Reporting des Tagesschulangebotes erfolgt durch die
Finanzverwaltung der Gemeinde Ferenbalm spatestens per 30. Septem-
ber an die Erziehungsdirektion des Kantons Bern (gemaéss Art. 9 Abs. 2
TSV).

H. Schlussbestimmungen

Art. 28
Inkrafttreten Diese Verordnung tritt auf den 1. August 2011 in Kraft.

NAMENS DES GEMEINDERATES FERENBALM
Der Préasident: Die Sekretéarin:

//‘-—_7' - \
oy g
Beat Schweizer Marlis Spycher
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Veroffentlicht am 24. Februar 2011 im amtlichen Anzeiger:

Ort, Datum Die Gemeindeschreiberin

Rizenbach, 21. Februar 2011 g ‘. L-\/
Lo KD N
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Anhang Tarif

Berechnungstabelle fiir den Gebiihrentarif Tagesschule geméass Art. 4 Abs. 1 TSV (Tarif bei min-
destens 50 % des Personals mit pddagogischer oder sozialpddagogischer Ausbildung)

Die Formel zur Berechnung der fir ein Kind je Betreuungsstunde zu erhebenden Gebuhr lautet:
(Maximaltarif — Minimaltarif) dividiert durch (maximales massgebendes Monatseinkommen — mi-
nimales massgebendes Monatseinkommen) x (massgebendes Monatseinkommen — minimales

massgebendes Monatseinkommen) + Minimaltarif — (Familienrabatt x [Familiengrésse — 2))

Die Geblhren fiir Zwischengrossen, z.B. fir Bruttoeinkommen von 3700 Franken oder fir Haus-
halte ab sieben Personen, werden entsprechend mit der oben stehenden Formel berechnet.

Monatsgehalt®  Stundenansatz (ohne Mittagessen} bel einer Haushaltgrésse von

2 Pers. 3 Pers. 4 Pers. 5 Pers. 6 Pers. 7 Pers. 8 Pers.
3'500.00 0.65 0.65 0.65 0.65 0.65 0.65 0.65
47000.00 1.21 0.65 0.65 0.65 0.65 0.65 0.65
4'500.00 1.76 0.69 0.65 0.65 0.65 0.65 0.65
5'000.00 2,32 1.25 0.65 0.65 0.65 0.65 0.65
5'500.00 2.87 1.80 0.73 0.65 0.65 0.65 0.65
6'000.00 3.43 2.36 1.29 0.65 0.65 0.65 0.65
6'500.00 3.98 2.91 1.84 0.77 0.65 0.65 .65
7'000.00 4.54 3.47 2.40 1.33 0.65 0.65 0.65
7'500.00 5.09 4.02 2,05 1.88 0.81 0.65 0.65
8'000.00 5.65 4,68 3.51 2.44 1.37 0.65 0.65
§'500.00 6.20 5,13 4.06 2.99 1.92 0.85 0.865
g'060.00 6.76 5.69 4.62 3.55 2.48 1.41 0.65
9'500.00 7.3% 6.24 517 4.10 3.03 1.6 0.89
10'000.00 7.87 6.80 5.73 4,66 3.59 2.52 1.45
10'500.00 8.42 7.35 6.28 5.21 4.14 3.07 2.00
11'000.00 8.98 7.91 6.84 877 470 363 2.56
11'500.00 9.53 8.46 7.39 6.32 5.25 418 341
12'000.00 10.09 9.02 7.95 6.88 5.81 4.74 3.67
12'500.00 10.64 9.57 8.50 7.43 6.36 5.29 422
13'000.00 11.20 10.13 9.06 7.89 6.92 5.85 478
13'8060.00 11.20 10.69 9.62 8.55 7.48 6.41 5,34
14'600.00 11.20 11.20 10.17 9.10 8.03 6.96 5.89
14'500.00 11.20 11.20 10.73 9.66 8.59 7.52 6.45
15'000.00 11.20 11.20 11.20 10.21 9.14 8.07 7.00
15'500.00 11.20 11.20 11.20 10.77 9.70 8.63 7.58
16'000.00 11.20 11.20 11.20 11.20 10.25 9.18 8.11
16'500.00 11.20 11.20 11.20 11.20 10.81 8.74 8.67
17°000.00 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 10.29 9.22
17°500.00 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 10.85 9.78
18'000.00 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 10.33
18'500.00 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 10.89
19'000.00 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20
19'500.00 11.20 11.20 11.20 11.20 11.2¢ 11.20 11.20
20'000.00 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20
20'500.00 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20 11.20

* als Monatsgehalt zahlt das gesamte Bruttoeinkommen aller erwerbstéatigen Familienmitglieder
inkl. 13. Monatslohn, Unterhaltsbeitrdge und Renten.

Berechnungsheispiel

Ein Kind der Familie wird fir 2 Mittage (11.45 — 13.25 Uhr) und 1 Nachmittag (16.05 — 18.00 Uhr)
angemeldet. Familie mit 4 Personen, CHF 10'000.-- anrechenbares Bruttoeinkommen je Monat.
Dauer Mittagsbetreuung 100 Min., Essenskosten CHF 9.--, Dauer Nachmittagsbetreuung 115
Min.

Ansatz: 5.73 CHF pro Stunde oder 0.0955 pro Minute.
315 Min. Betreuung zu CHF 0.0955 = CHF 30.10 plus Essenskosten CHF 18.--.

Total CHF 48.10 je Woche
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