
 

Die Einwohnergemeinde Ferenbalm – lebendig, ländlich und nah am 

Menschen  

Mit rund 1’300 Einwohnerinnen und Einwohnern sind wir eine überschau-
bare, aber vielseitige Gemeinde im ehemaligen Laupenamt. Wir suchen 
per 01. Juli 2026 oder nach Vereinbarung 
 

Hauswart/in 80–100 % (Schul- und Gemeindeliegenschaften) 

Nehmen Sie die Herausforderung an, als handwerklich versierte Persönlichkeit die  
Verantwortung für die Pflege und den technischen Unterhalt zu übernehmen. Die Reinigung 
sowie deren Organisation und die Überwachung des Schulhauses samt Turnhalle und 
weiterer Gemeindeliegenschaft bilden eine zentrale Aufgabe dieser Anstellung. 

 

Aufgaben 

• Wartung, Unterhalt, Reinigung und Pflege der Schulanlage samt Turnhalle inkl. Umgebung 
• Zentrale Ansprechperson für Schule, Vereine und Veranstalter mit Präsenz und 

Koordinationsfunktion vor Ort 
• Vorbereitung und Betreuung von Anlässen sowie Bereitstellung und Einrichtung von 

Räumlichkeiten 
• Unterhalt, Reinigung und Pflege von Maschinen und Geräten 
• Betreuung und Überwachung der technischen Anlagen (in allen Gemeindeliegenschaften) 
• Kleinreparaturen erledigen Sie selbst oder leiten die nötigen Massnahmen zur Behebung 

ein 
• Überwachung und Kontrolle der Arbeiten von Fremdfirmen 
• Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits-, Hygiene- und Umweltvorschriften 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene handwerkliche Grundausbildung EFZ, allenfalls mit Zusatzausbildung als 
Hauswart/in mit eidg. Fachausweis oder Bereitschaft, diesen zu erwerben 

• Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 
• Flexible, belastbare und teamfähige Persönlichkeit 
• Hohe Eigenverantwortung und Eigeninitiative 
• Freude an Kommunikation und sicherer Umgang mit verschiedenen Anspruchsgruppen 
• Selbständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Belastbarkeit, gute Gesundheit und positiver sozialer Umgang 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Bereitschaft für flexible Arbeitseinsätze (Abend- und Wochenenddienste) 

 

Unser Angebot 

• Eine vielfältige Tätigkeit mit hoher Selbständigkeit und viel Gestaltungsspielraum 
• Eine kollegiale Arbeitsatmosphäre 
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und Entlöhnung gemäss kantonalen Richtlinien 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunter-
lagen bis spätestens 27. April 2026 an regula.roth@ferenbalm.ch oder an  
Gemeindeverwaltung Ferenbalm, Ofenhausstrasse 37, 3206 Rizenbach 

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Gemeindeschreiberin Regula Roth, Tel. 031 751 12 91, 
gerne zur Verfügung. 
Mehr Informationen über unsere Gemeinde finden Sie unter www.ferenbalm.ch. 
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